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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DELL’ENTE DEL TERZO SETTORE CUI AFFIDARE IN CONCESSIONE L’IMMOBILE FINALIZZATO ALLA GESTIONE DELLA
CASA RIFUGIO PER DONNE VITTIME DI VIOLENZA
DI CUI ALL’ART. 80 DEL R.R. PUGLIA N. 4/2007

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
Ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 N. 445

Presentata dall’ETS


DENOMINAZIONE ENTE: _________________________________________________________________

Il/la  sottoscritto/a  _________________________________________________________________________________
codice fiscale dichiarante __________________________________________________________________________
in qualità di________________________________________________________________________________________
(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)
dell’ente_______________________________________________________________________________________
(denominazione e ragione sociale)
sede legale________________________________________________________________________________________
codice fiscale ente_______________________________________________________________________________
partita IVA ente_________________________________________________________________________________
· referente e contatti rispetto alla presente progettualità:
Nome _______________________________________Cognome ___________________________________
tel/cell ___________________________________e-mail ___________________________________
indirizzo PEC ___________________________________________
· numero di dipendenti dell’ente: _____________
· CCNL applicato: _____________
· Titolare effettivo: _______________ (indicare Nome e Cognome) 
(rif. l'art. 14 bis del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-2024 (PTPCT), adottato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 579 del 29 aprile 2022. Per titolare effettivo si intende la persona fisica per conto della quale è realizzata un’operazione o un’attività, ovvero, nel caso di un soggetto giuridico, la persona o le persone fisiche che, in ultima istanza, possiedono o controllano tale ente, ovvero ne risultano beneficiari in ultima istanza) 

CHIEDE

di partecipare all’istruttoria pubblica in oggetto, con la proposta progettuale trasmessa e, consapevole della responsabilità penale cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 artt. 46 e 47, che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verità, impegnandosi a comunicare tempestivamente al comune di Cerignola qualsiasi eventuale modifica;
[bookmark: _Hlk212299207]DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI REQUISITI

a) ☐ essere un Ente del Terzo Settore (ETS) iscritto al Registro Unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) ai sensi D.Lgs. 117/2017, n. provvedimento ______________ 
☐ essere iscritto all’anagrafe delle ONLUS con i seguenti riferimenti __________________________;
b) l’inesistenza di ogni condizione che possa determinare l'esclusione dalla presente procedura in ogni sua fase e/o di incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione, ed in particolare:
I. in analogia da quanto previsto dal Codice di Contratti, di non incorrere nei motivi di esclusione dall’art. 94 e 95 del D. Lgs 31 marzo 2023 n. 36 e s.m.i e di divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione, dovuti a qualsiasi causa;
II. di impegnarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della Legge 13 agosto 2010 n. 136 così come modificata dalla Legge 17 dicembre 2010, n. 217.
III. di non presentare violazioni relative alle norme in materia di contribuzione previdenziale, fiscale, assicurativa ed essere in regola rispetto alla verifica della regolarità contributiva;
IV. di rispettare il contratto nazionale di lavoro di settore, gli accordi sindacali e/o locali integrativi, le norme di sicurezza nei luoghi di lavoro dei lavoratori e ogni altro adempimento di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti e soci ed in analogia, in particolare per quanto riguarda i minimi salariali, nei confronti di eventuali collaboratori a qualsiasi titolo; 
V. di operare nel rispetto delle norme in materia di protezione dei dati personali (Regolamento Ue 679/2016); 
VI. ☐ di aver ottemperato al disposto della Legge 12 marzo 1999 n. 68, articolo 17 che disciplina il diritto al lavoro dei disabili,
☐ di non essere assoggettabile agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999, n. 68
VII. Richiamato dell’art. 6 comma 2 del D.L.78/2010 convertito con modificazioni con L.n.122/2010 (a decorrere dalla data di entrata in vigore del presente decreto la partecipazione agli organi collegiali, anche di amministrazione, degli enti, che comunque ricevono contributi a carico delle finanze pubbliche, nonché' la titolarità di organi dei predetti enti è onorifica; essa può dar luogo esclusivamente al rimborso delle spese sostenute ove previsto dalla normativa vigente; qualora siano già previsti i gettoni di presenza non possono superare l'importo di 30 euro a seduta giornaliera. La violazione di quanto previsto dal presente comma determina responsabilità erariale e gli atti adottati dagli organi degli enti e degli organismi pubblici interessati sono nulli. Gli enti privati che non si adeguano a quanto disposto dal presente comma non possono ricevere, neanche indirettamente, contributi o utilità' a carico delle pubbliche finanze, salva l'eventuale devoluzione, in base alla vigente normativa, del 5 per mille del gettito dell'imposta sul reddito delle persone fisiche. La disposizione del presente comma non si applica agli enti previsti nominativamente dal decreto legislativo n. 300 del 1999 e dal decreto legislativo n. 165 del 2001, e comunque alle università, enti e fondazioni di ricerca e organismi equiparati, alle camere di commercio, agli enti del servizio sanitario nazionale, agli enti indicati nella tabella C della legge finanziaria ed agli enti previdenziali ed assistenziali nazionali, alle ONLUS, alle associazioni di promozione sociale, agli enti pubblici economici individuati con decreto del Ministero dell'economia e delle finanze su proposta del Ministero vigilante, nonché alle società)
☐ che l’ente ha ottemperato a quanto previsto da tale articolo
☐ che l’ente rientra tra i soggetti esonerati dal rispetto di tale articolo ed in particolare di essere riconducibile:
· agli enti previsti nominativamente dal decreto legislativo n. 300 del 1999
· ad amministrazioni pubbliche previste dal decreto legislativo n 165 del 2001;
· alle università, enti e fondazioni di ricerca e organismi equiparati;
· alle camere di commercio;
· agli enti del servizio sanitario nazionale;
· agli enti indicati nella tabella c della legge finanziaria;
· agli enti previdenziali ed assistenziali nazionali;
· alle onlus;
· alle associazioni di promozione sociale;
· agli enti pubblici economici individuati con decreto del ministero dell'economia e delle finanze su proposta del ministero vigilante;
· alle società
VIII. [bookmark: _Hlk212299776]☐ che l’ente non ha contenziosi in corso con il comune di Cerignola,
☐ che l’ente ha i seguenti contenziosi in corso con il comune di Cerignola: ____________;
IX. [bookmark: _Hlk212299832]☐ che l’ente non beneficia dell’uso di locali di proprietà del comune di Cerignola
☐ che l’ente beneficia dell’uso dei seguenti locali di proprietà del comune di Cerignola:
Indirizzo dell’immobile: ________________________
Estremi dell’atto/contratto: _____________________ Area comunale di riferimento: ____________________ 
Morosità in corso: ☐no	☐sì
X. ☐ di non avere pendenze derivanti da inadempimenti contrattuali nei confronti del comune di Cerignola  
[bookmark: _Hlk212300128]☐ di avere le seguenti pendenze contrattuali nei confronti del comune di Cerignola: ______________
XI. che l’ente riconosce e rispetta i principi, le norme e i valori della Costituzione italiana, repubblicana e antifascista, che vieta ogni forma di discriminazione basata su sesso, razza, lingua, religione, opinioni politiche, condizioni personali e sociali, 
XII. ☐ relativamente alla suddetta procedura selettiva, di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, obbligandosi a comunicare qualsiasi sopravvenuta variazione. (Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che a qualsiasi titolo interviene nella procedura ne può influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione)

DICHIARA ALTRESI’ DI POSSEDERE I SEGUENTI REQUISITI DI ORDINE SPECIALE

· avere nel loro Statuto da almeno cinque anni gli scopi del contrasto alla violenza maschile e di genere, del sostegno, della protezione e del supporto delle donne che hanno subito o subiscono violenza e dei/delle loro figli/e dell’empowerment; 
· perseguire statutariamente, in modo esclusivo o prevalente, le attività di prevenzione e contrasto alla violenza maschile, valutate anche in relazione alla consistenza percentuale delle risorse destinate in bilancio; 
· possedere una consolidata e comprovata esperienza quinquennale consecutiva in attività contro la violenza maschile sulle donne.

AI FINI DEL BUON ANDAMENTO DELLA PROCEDURA, DICHIARA INOLTRE

1. di autorizzare l’Amministrazione all’utilizzo della PEC per l’invio di ogni comunicazione;
2. di aver tenuto conto, nel redigere la proposta, degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, delle condizioni di lavoro, nonché l’impegno nell’espletamento delle prestazioni all’osservanza delle normative in materia;
3. di conoscere, accettare e rispettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme generali e particolari che regolano l’Istruttoria e l’eventuale gestione delle attività e aver preso conoscenza di tutte le condizioni che possono aver influito sulla proposta; 
4. di essere in grado in ogni momento di certificare tutti gli elementi innanzi dichiarati, impegnandosi, altresì, in caso necessità a presentare in tempi brevi la documentazione non acquisibile direttamente da parte di questa Amministrazione, consapevoli che il comune di Cerignola può effettuare controlli; 
5. di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, i dati acquisiti sono previsti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento amministrativo per il quale sono richiesti e verranno trattati solo per tale scopo;



Il legale rappresentante

_____________________


