Ambito Territoriale di Cerignola

Ufficio di Piano

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO FULL-TIME (36 ORE
SETTIMANALI) E PART-TIME (18 ORE SETTIMANALI) DI PERSONALE CON PROFILO “C” POSIZIONE
ECONOMICA C1 CCNL PERSONALE COMPARTO REGIONI E AUTONOMIE LOCALI — PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI “UFFICIALE DI ANAGRAFE” DA DESTINARE ALL'UFFICIO DI PIANO
DELLAMBITO TERRITORIALE DI CERIGNOLA (COMPRENDENTE | COMUNI DI CERIGNOLA -
CARAPELLE - ORTA NOVA — ORDONA — STORNARA-STORNARELLA) PER L’ ATTUAZIONE DEL
PROGETTO “SERVIZI DI ACCESSO RESIDENZA ANAGRAFICA E FERMO POSTA”, DI CUI ALL'AVVISO
1/2021 PRINS (CUP: J11H22000020006) E AL FONDO POVERTA 2021 (CUP: J11H21000010009).

IL RESPONSABILE DELL’AMBITO

Vista la Determinazione Dirigenziale n. n. 41 del 13/06/2022 con la quale si e provveduto ad approvare
I’Avviso pubblico relativo alla detta selezione pubblica;

RENDE NOTO

Che sulla piattaforma https://cerignola.concorsismart.it/ui/public-area/login, accedendo alla

propria area riservata tramite SPID, sara possibile, a tutti coloro che hanno partecipato alla prova
scritta (IDONEI/NON IDONEI) prendere visione della prova sostenuta. Per informazioni o
problematiche sara possibile comunicare attraverso la chat presente in piattaforma.

Cerignola, 01.02.2023

LA RESPONSABILE DELL’AMBITO

DaoX.ssa Daniela Conte

AVESeS

Ambito Territoriale di Cerignola — Piano Sociale di Zona
Piazza della Repubblica, 1 — Cerignola — (FG) 71042
Tel. 0885.410339 —0885.410276 — 0885.410279
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